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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SILES (JAEN)

2024/5257 Resolucién de Alcaldia nim. 2024-0838, de fecha 13 de noviembre de 2024,
del Ayuntamiento de Siles por la que se aprueba definitivamente el Plan
Municipal de Juventud.

Anuncio

“Visto que con fecha 23/09/2024 la Alcaldia en su Providencia argumentaba la necesidad de
tramitar el procedimiento para aprobar un Plan Municipal de Juventud, por las siguientes
razones:

El Plan estratégico de Juventud de Siles para los afios 2024-2028 apuesta por generar un
marco estratégico de actuaciones como base esencial de las politicas locales de juventud
en el Municipio.

Iniciado el expediente y realizada la tramitacion establecida en la normativa aplicable, que
ha quedado plasmada mediante la incorporacion de la siguiente documentacion:

Documento Fecha/N.2 Observaciones

Providencia Alcaldia 23/09/2024

Informe Juridico 26/09/2024

Borrador del Plan Municipal de Juventud 01/10/2024

Resolucion Alcaldia de aprobacién inicial 01/10/2024 N.22024-0711
Anuncio en el BOP Jaén 04/10/2024 gcgtjt?rSe za?ffgv?;t:lb?z: ggéz
Certificado de Secretaria 13/11/2024

Providencia de Alcaldia 13/11/2024

Informe propuesta de resolucién 13/11/2024

I Plan Municipal de Juventud 2024/2028: Siles mas joven 13/11/2024

Visto que la aprobacion definitiva corresponde a la Alcaldia conforme a lo establecido en el
articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
se emite la siguiente:

Resolucion

Tercero. Aprobar definitivamente el | Plan Municipal de Juventud 2024/2028: Siles mas
joven, con el texto que obra en el presente expediente.

Cuarto. Publicar el texto integro del presente acuerdo en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de este
Ayuntamiento [direccion https://siles.sedelectronica.es].”
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Texto Integro | Plan Municipal de Juventud 2024/2028: Siles mas joven
1. Presentacién

Es un honor presentar el | Plan Municipal de Juventud de Siles denominado “Siles Mas
Joven” con vigencia 2024-2028.

Para el Ayuntamiento de Siles es una prioridad fundamental el reconocimiento de la
juventud que reside en nuestro municipio y su realidad palpable. Ademas, ha sido este un
sector poblacional que ha vivido un periodo entre dos crisis caracterizadas por la
incertidumbre y la falta de oportunidades, componentes que han sido la ténica general
durante las ultimas décadas. Es por ello por lo que el Plan Estratégico de Juventud de Siles
para los afios 2024-2028 apuesta por generar un marco estratégico de actuaciones como
base esencial de las politicas locales de juventud.

El documento trata de ser una mirada bastante exacta sobre un colectivo diverso, en el que
existe una gran variedad de perfiles al comprender multiples edades y, por lo tanto, sus
preocupaciones cambian al enfrentarse a retos distintos. El plan va a suponer un punto de
inflexidon en nuestro municipio, ya como supone una nueva etapa que nos acerca a nuestro
objetivo de poder alcanzar la igualdad de oportunidades en este tramo social.

Se debe constatar que la corporacidon apuesta decididamente por implantar aquellas
condiciones que puedan empoderar a los jovenes y dotarles de las herramientas necesarias
para enfrentarse a un mundo cambiante e interconectado con multiples dificultades. Para
ello, es de vital importancia una interlocuciéon que permita acercar la administracién local a
los mas jovenes.

2. Justificacion

El Plan que en este documento se presenta pretende recoger el mas amplio elenco de
sensibilidades existentes en el municipio de Siles en relacion a las necesidades de su
juventud.

La elaboracion de un plan no es tarea sencilla si su finalidad consiste en dar respuesta de
calidad al mayor numero de necesidades e inquietudes expresadas por los y las jovenes de
nuestro municipio.

Este Plan tiene como punto de partida y como referente el Il Plan Provincial de Juventud
elaborado por la Diputacién Provincial de Jaén 2022-2027.

En su proceso de disefo, contempla la necesidad de trabajar en la realidad de las personas
jovenes, Como punto de partida, el grupo de trabajo técnico ha realizado una labor de
busqueda de las necesidades de este sector de nuestra poblacién, centrando su
investigacion en cémo se articulaba la realidad de las personas jévenes y cuéles eran las
situaciones que debiamos incluir en el analisis de la situaciéon. Es lo que llamamos
documento de partida o diagndstico de situacion presentado a todos los agentes sociales
que han participado en la elaboracién de este documento.

La metodologia que el grupo ha utilizado en este periodo de trabajo conjunto ha estado
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basada en la coordinacion y participacion ciudadana, que han dado lugar a este documento.
Los objetivos de este grupo son tres:

1. Elaborar un documento que facilite la aproximacién a los conceptos de “desventaja social”
y de “conducta de riesgo”.

2. Realizar un diagnéstico de la situacion en el municipio de Siles.

3. Estructurar un plan de accién entorno a la desventaja y conductas de riesgo entre las
personas jévenes del municipio.

Atendiendo a estas necesidades, el Plan se centra en la consecucion de seis objetivos
basicos.

Estos son:

- Promover el acceso de los jévenes al mundo laboral.

- Apoyar a los jovenes que quieran emanciparse.

- Impulsar acciones dirigidas al desarrollo de la educacién y formacién.
- Fomentar un estilo de vida saludable.

- Posibilitar una oferta de ocio de calidad y apoyar la cultura juvenil

- Desarrollar valores de convivencia y facilitar la participacion de los jovenes en la vida
social del municipio como eje transversal.

El Plan elaborado, ha supuesto la implicacion de diferentes departamentos municipales
junto a otras entidades y colectivos sociales y, lo mas importante, junto a jévenes del

municipio.

Sélo una adecuada colaboracién y coordinacion producira los resultados que todos
pretendemos.

Temporalizacion

El periodo de vigencia de este | Plan Municipal de Juventud es de cuatro afos, comenzando
en el 2024 y llegando a su fin en el afio 2028.

3. Marco Normativo
El principal punto de referencia teérico que ha guiado el disefio del presente Plan Municipal
de Juventud, lo ha constituido el diagndstico sobre la Juventud de Siles elaborado en el

tercer trimestre del afio 2024.

Este estudio analiza de forma amplia la situacion de los jovenes de la localidad desde los
aspectos mas cercanos e intimos (familia, pareja, convivencia, sexualidad,...) a los mas
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externos vinculados a las relaciones que cada joven establece con su entorno (trabajo,
formacion, tiempo libre, participacion, opciones politicas,...).

El analisis realizado se ha constituido en punto de partida para la creacion de espacios de
reflexion en los que los propios jovenes han podido analizar cual es su realidad, qué
necesidades tienen, como afrontarlas, y han propuesto actuaciones que en su conjunto
comportan el entramado de este Plan.

Otros tres elementos impregnan el Plan de forma transversal:

* L a perspectiva de género.
* La multiculturalidad.
* La participacion.

La Perspectiva de Género

Planificar politicas de juventud teniendo en cuenta la perspectiva de género supone
concebir la realidad de hombres y mujeres jovenes como un todo, sin ofrecer diferencias en
las acciones planteadas en relacion al sexo, salvo las referidas a las particularidades de
cada uno y las necesarias para corregir las discriminaciones existentes entre ambos,
incorporando acciones y estrategias que favorezcan la igualdad.

La Multiculturalidad

La mayoria de estudios sobre juventud realizados en Espafia que han servido como base
para el disefio de planes de juventud, no incluyen en su poblacién diana a los jévenes
inmigrantes residentes en el territorio objeto de la investigacion.

La Participacion

Para que se dé una verdadera participacion ciudadana, en el sentido mas directo de la
misma, debe ser entendida dentro del contexto de la Democracia Participativa.

Esta no es otra cosa que la descentralizacion de la toma de decisiones del poder politico en
niveles mas cercanos a la gente para obtener un desarrollo sustentable, mientras se
fortalece la democracia. Se trata de recuperar el sentido etimolégico de la democracia que
es “el pueblo gobernando”.

La dptica cambia, ahora no basta con que los jovenes participen en las actividades que son
programadas desde las instituciones, hay que dar un paso de gigante y hacer posible que
sean ellos quienes propongan, gestionen, organicen, presupuesten, desarrollen y evalien
aquellas acciones que sean de su interés.

Normativa Internacional

El afo 1985 fue declarado por Naciones Unidas como el Afio Internacional de la Juventud,
un hecho que cambid la estrategia espanola orientada a las politicas de juventud pasando
de politicas encaminadas al ocio y el tiempo libre casi exclusivamente, a politicas mas
integradoras. Llevamos pues mas de tres décadas trabajando por un concepto y unas
politicas de juventud.
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En el afio 2001, la Comision Europea propone y adopta el Libro Blanco de Juventud titulado
“Un nuevo impulso par a la juventud europea”, en el que se plantea un marco de
cooperacion entre los distintos Estados en materia de juventud.

Entre sus principales retos se encuentran:
* Propugnar una participacion mas activa de las personas jovenes.
» Ampliar y reconocer mejor los campos de experimentacion (formacioén, voluntariado).
* Desarrollar la autonomia de las personas jovenes.
* Propugnar una Unién Europea que sea la mejor defensora de los valores.
Normativa Nacional

En nuestro pais, las politicas de juventud vienen marcadas desde la Constitucion Espafola
que es Articulo 48 recoge: “Los poderes publicos estan obligados a promover las
condiciones necesarias para la participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo
politico, social, econémico y cultural”.

Para llevar a cabo las politicas de juventud en Espafia se crea el Instituto de la Juventud
(INJUVE). Dentro del INJUVE se encuentra el Observatorio de Juventud de Espafia cuyo
objetivo se centra en elaborar y difundir periédicamente datos estadisticos, asi como
estudios e investigaciones sobre la poblacién joven.

También, dentro de este observatorio encontramos la Revista Estudios de Juventud, en la
que se abordan en profundidad monograficos sobre tematicas de actualidad relacionadas
con las y los jovenes.

Actualmente nuestro pais cuenta con el Programa Europeo ERASMUS+ en el que se
agrupan los programas de juventud, educacién, formacion y deporte. El ambito de juventud
lo gestiona el INJUVE en colaboracion con los organismos de juventud de las Comunidades
Auténomas y Ciudades Autdénomas, asi como con el Consejo de la Juventud de Espana.

Dentro del Plan de Accién de la Estrategia de Juventud 2022-2024, mas del 90 % de los
objetivos estan encaminados hacia el fomento del empleo y el emprendimiento, factores
necesarios para una mayor independencia y autonomia del sector de la juventud.

Normativa Autondmica

A nivel andaluz, en 1985 se aprueba la Ley 8/1985, de 27 de diciembre, por la que se
aprueba el Consejo de la Juventud de Andalucia, un organismo de participacion y
representacion de las distintas entidades juveniles de esta comunidad, que ademas sirve de
interlocutor con las distintas Administraciones Publicas en materia de juventud.

Mas tarde, en 1996 se crea el Instituto Andaluz de la Juventud, 6rgano encargado de la
planificacién, programacién, organizacion, seguimiento y evaluacién de las distintas
actuaciones en materia de juventud en Andalucia, actualmente dentro de la Consejeria de
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Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

El Articulo 74 de la Reforma del Estatuto de Autonomia de Andalucia, aprobada por Ley
Organica 2/2007, de 19 de marzo, establece que corresponden a dicha comunidad
auténoma las competencias exclusivas en materia de juventud.

También se ha venido trabajando en el Anteproyecto de Ley de Juventud de Andalucia que
persigue abordar las distintas necesidades de la juventud andaluza tratando todos los
aspectos que inciden en su desarrollo personal. Aqui se establece la igualdad como
elemento transversal. Igualdad para evitar las evidentes desigualdades de género que aun
siguen padeciendo las mujeres; igualdad para garantizar que las personas jovenes en
Andalucia cuenten con las mismas oportunidades a la hora de acceder a la informacion, a la
cultura, a un empleo, a una vivienda, a la adecuada formacion, etc.

4. Desarrollo del Plan

Para la puesta en marcha del Plan, es necesario que se definan previamente, algunos
elementos de caracter organizativo que aseguren el buen funcionamiento del mismo.

Si no se asegura el buen funcionamiento de los mecanismos que a continuaciéon se exponen,
el Plan puede convertirse en un mero documento teérico de nula aplicacion practica, en una
declaracion de intenciones sin posibilidad de desarrollo. Asi pues, es necesario llevar a cabo:

1. La creacién de una partida presupuestaria especifica en el Presupuesto Municipal
dedicada exclusivamente al mantenimiento de la estructura del Plan de Juventud.

2. La coordinacion y planificacion deber ser el hilo conductor de todas las areas del Plan. La
Concejalia de Juventud velara por el buen funcionamiento de la coordinacion
interinstitucional.

3. La difusién inicial del Plan a través de los medios de comunicacién y mediante reuniones
con los agentes sociales de la localidad, asi como una difusién sistematica y perioddica en
momentos posteriores. Se creara un logotipo especifico que aparezca en la publicidad de
todas las acciones aqui enmarcadas.

4. La evaluacion anual del Plan en el que se implique a la Comision Técnica y al Consejo
Municipal de Juventud para mejorar la calidad de las acciones emprendidas y se puedan
introducir modificaciones a lo largo de los cuatro afos de vigencia del mismo.

Empleo

La posesion de un trabajo supone la consecucién de una cierta estabilidad econémica, que
repercute en el resto de los ambitos de la vida personal. Tener un trabajo, ademas de
proporcionar reconocimiento social y enriquecimiento personal, reporta unos ingresos
econdémicos que facilitan el acceso a otras muchas cosas como es una vivienda, una mayor
calidad de vida, el acceso a numerosos recursos culturales, de ocio,...

Para los jovenes, tener trabajo puede ser un punto de partida para emprender el camino
hacia la emancipacion y, por tanto, hacia la independencia del hogar familiar.
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Atendiendo a esta realidad, este Plan plantea acciones en el Area de Empleo que se
estructuran en cinco objetivos encaminados a:

1. La obtencion de un mayor u mejor conocimiento de la realidad laboral de los jévenes.

2. Allanas el camino hacia una informacién directa a los jovenes sobre aspectos
relacionados con el empleo.

3. Facilitar los vinculos entre los jovenes demandantes de empleo y los empresarios que lo
ofertan.

4. La sensibilizacién sobre la igualdad de oportunidades en el mundo laboral para hacer
mas facil el acceso al trabajo de aquellos que mas dificultades tienen.

5. El incentivo y apoyo a aquellos jovenes con iniciativas empresariales.
Objetivos/Acciones
Objetivo 1.1.

Profundizar en el conocimiento de la realidad laboral de los jovenes residentes en Siles para
favorecer la mejora de su empleabilidad.

Acciones:

1.1.1. Desarrollo de un estudio en profundidad sobre la situacion laboral de los jovenes, asi
como de sus expectativas profesionales y formativas, incluyendo las variables de sexo,
edad y procedencia, entre otras.

1.1.2. Realizaciéon de un estudio prospectivo del mercado laboral en la comarca, implicando
al empresariado de todos los sectores productivos, detectando nuevos yacimientos de
empleo y dirigido a jovenes emprendedores.

1.1.3. Busqueda e intercambio de experiencias de buenas practicas sobre empleo para
jévenes en ayuntamientos de otras poblaciones, regiones o paises y promocién de las
mismas en Siles.

Objetivo 1.2.

Facilitar el acceso a una informacién directa a los jévenes sobre todos aquellos aspectos
relacionados con el empleo que puedan ser de su interés.

Acciones:

1.2.1. Utilizacién del correo electronico y mensajes SMS para un mejor acceso de los
jévenes a una informacién mas directa sobre las ofertas de empleo publico y privado.

1.2.2. Incrementar la informacién a los jovenes de las diferentes ayudas a las que pueden
acceder en caso de encontrarse en situacion de desempleo o empleo precario.
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1.2.3. Realizacién de un programa informativo sobre empleo y formacion en los medios de
comunicacion como la radio, internet,...

Objetivo 1.3.

Conectar la informacion disponible sobre demandas de empleo de los jovenes con las
ofertas de las empresas y facilitar el contacto entre ellos.

Acciones:

1.3.1. Unificacidon telematica de las distintas bolsas de trabajo existentes en los servicios
municipales de empleo y de éstas con el SAE.

1.3.2. Informacién periddica a las empresas de las ayudas para la contratacion de jovenes y
de los perfiles profesionales de aquellos que estén registrados en las bolsas de empleo de
la localidad.

1.3.3. Creacion de una plataforma telematica municipal, donde los jévenes puedan colgar su
curriculum de forma gratuita y a la que puedan acceder los empresarios respetando los
sistemas de seguridad de acceso a la informaciéon marcados por la ley.

Objetivo 1.4.

Sensibilizar sobre la igualdad de oportunidades y apoyo y promocién de aquellas iniciativas
que facilitan el acceso al mundo laboral de los jovenes, especialmente lo que tienen mas
dificultades.

Acciones:

1.4.1. Campafa de sensibilizacién sobre interculturalidad en el ambito laboral, tanto publica
como privada.

1.4.2. Creacién de un servicio de mediacion con las empresas que facilita el acceso al
mercado de trabajo de los jévenes en situacién de exclusion.

1.4.3. Apoyo técnico y econdmico a colectivos, asociaciones y empresas que promuevan el
acceso de jovenes en riesgo de exclusion al mundo laboral.

Obijetivo 1.5.

Ofrecer un apoyo especifico a jovenes que quieran iniciar o hayan iniciado un trabajo por
cuenta propia.

Acciones:

1.5.1. Realizacion de sesiones formativas especificas sobre autoempleo dirigidas a jovenes
emprendedores, solicitadas por diferentes grupos de personas.

1.5.2. Ayudas para la creaciéon de cooperativas y empresas de economia social como
alternativa de insercion al mercado laboral.
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1.5.3. Asistencia técnica para la realizacion de estudios de viabilidad del proyecto
empresarial de aquellos jévenes que lo soliciten y asesoramiento sobre las ayudas
disponibles para la puesta en marcha de esos proyectos.

1.5.4. Tutorizacion y seguimiento de la puesta en marcha de empresas creadas por jévenes.

1.5.5. Creacion del premio anual “Jévenes Emprendedores”, consistente en una ayuda
econdmica al proyecto empresarial juvenil de Siles mas innovador.

1.5.6. Informacion y asistencia técnica de las ayudas que ofrece el area de empleo de la
Diputacién Provincial de Jaén a los jévenes de nuestra provincia.

Educacion y Formacion
La educacién, el empleo y la independencia y capacidad econémica son, junto a la
consecucion de una vivienda, las piedras de choque de nuestra sociedad actual, cuya
incidencia tiene especial énfasis sobre la juventud.
El Area de Educacién y Formacién tiene un doble sentido; por un lado, la formacién debe
ayudar a los jovenes a conseguir un empleo que les proporcione una cierta estabilidad
econdmica, pero, por otro, y no por ello menos importante, debemos rescatar el sentido mas

humanista de la educacion.

Las lineas de actuacion que desde este Plan pretenden dar respuesta a esta realidad se
basan en los siguientes objetivos:

1. Aumentar el abanico de posibilidades formativas.

2. Coordinar los esfuerzos de las entidades educativas de la localidad.
3. Divulgar la importancia de la formacion entre los jovenes.

4. Promover acciones dirigidas a la formacion para el empleo.

5. Organizar todas aquellas actividades complementarias que nutran los procesos
educativos de los jévenes.

Objetivos / Acciones

Objetivo 2.1.

Ofrecer un amplio abanico de posibilidades formativas coordinando los esfuerzos de todas
las entidades educativas implicadas en el municipio y promover la importancia de la
formacion entre los jovenes.

Acciones:

2.1.1. Planificacion de una mayor oferta formativa dirigida a los jévenes en temas que sean
de su interés: escritura creativa, teatro, microcine, produccion musical, street-art, moda,
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performance, video arte, disefio grafico, arte urbano, danza contemporanea, deporte, salud,
flash- mobbing, fotografia creativa, video edicién, graffiti, ...

2.1.2. Programacion de acciones formativas dirigidas a jovenes inmigrantes, o en riesgo de
exclusién social, en especial sobre nuevas tecnologias de la informacion.

2.1.3. Campana de sensibilizacién sobre la importancia de la formacion para el desarrollo
personal y profesional.

Objetivo 2.2.
Impulsar acciones encaminadas a la formacion para el empleo.
Acciones:

2.2.1. Oferta de tutorias personalizadas para la busqueda de empleo y creacién de
itinerarios formativos adaptados a las necesidades y horarios de los jovenes.

2.2.2. Organizacion anual de unas jornadas de orientacion vocacional, profesional y
universitaria dirigidas a los jovenes de la ESO y Bachillerato.

2.2.3. Realizacion de un estudio de los perfiles formativos aglutinados en las diversas bolsas
de empleo existentes en la comarca para obtener un mejor conocimiento de las posibles
demandas formativas.

Objetivo 2.3.

Promover actividades complementarias que faciliten los procesos educativos de los jovenes.

Acciones:

2.3.1. Consolidacion del Programa de Prevencion del Absentismo Escolar, poniendo
especial atencion en la edad de 12 a 16 afos.

2.3.2. Apoyo a las actividades de intercambio entre centros de la localidad y otros paises.
2.3.3. Promocion de actividades que propicien el intercambio intergeneracional.

2.3.4. Creacion de una bolsa de apoyo educativo en la que los propios jévenes puedan
ayudarse con las diversas materias y asi aprender y fortalecer valores de ayuda y

compafierismo.

2.3.5. Informacién y apoyo con ayudas, subvenciones y becas para estudiar idiomas y otras
materias en el extranjero.

2.3.6. Ampliacion de horario de la biblioteca y sala de estudios en los periodos de examenes.
2.3.7. Organizacion de talleres de animacion al estudio y de técnicas de estudio.

2.3.8. Creacion de un proyecto educativo municipal con la participacion directa de los
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jévenes de la localidad en todo el proceso.

2.3.9. Organizacion de acciones formativas sobre prevencion de las violencias de género,
resolucién de conflictos y relaciones entre iguales en los Centro Educativos.

2.3.10. Creacion de foros de encuentro para el intercambio de experiencias, metodologias y
técnicas de trabajo.

Salud

Cuando hablamos de salud supone hablar de bienestar fisico, psicolégico y social. La
Organizacién Mundial de la Salud define el concepto de Salud como “El estado de bienestar
fisico, mental y social, estado que abarca todos los ambitos de la vida y que se haya
relacionado con el tipo de sociedad en la que se vive y se trabaja [...]".

La salud no soélo es curar sino prevenir, por ello es fundamental la educacién sanitaria para
mejorar los niveles de salud de la poblacion. Se hace muy necesaria la toma de conciencia
de las necesidades y especificaciones sanitarias de la juventud, la importancia del
autocuidado, los beneficios de la adopcion de habitos saludables, el correcto tratamiento y
la deteccion prematura de enfermedades especificas, asi como los habitos sexuales.

En esta area nos planteamos las siguientes lineas de actuacion, objetivos:

1. El abordaje de acciones encaminadas a la educacion y mejora de los habitos sexuales de
los jovenes.

2. La promocion de actividades que sirvan para mejorar los habitos de salud de los jovenes
en relacion a aquellos temas de salud que son de su interés.

3. El impulso de actividades deportivas como medio para tener una vida mas sana.
Objetivos / Acciones

Objetivo 3.1.

Promover una educacion y habitos sexuales saludables entre los jovenes.
Acciones:

3.1.1. Ampliacién y promocion, con una publicidad directa y eficaz para jovenes.

3.1.2. Puesta en marcha de un programa de educacién sexual en los medios de
comunicacién local.

3.1.3. Realizacion de talleres periddicos de educacidon sexual en centros educativos,
asociaciones y locales sociales a lo largo de todo el afo.

Objetivo 3.2.

Impulsar actividades encaminadas a la mejora de habitos de salud de los jévenes, en
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general y en relacion a teméticas concretas sobre salud que son de su interés,
especialmente la salud mental y la gestién de las emociones.

Acciones:

3.2.1. Aprovechamiento de las campafias de sensibilizacion y prevencidon organizadas por el
Ayuntamiento, para incidir especialmente sobre la poblacién juvenil: consumo saludable,
prevencion del VIH, diabetes, dia contra el tabaco, prevencion de consumo de alcohol y
otras drogas, alimentacion saludable,...

3.2.2. Formacién en gestion emocional para mejorar las relaciones personales, prevenir
frustraciones, estados depresivos. En definitiva, mejorar la salud psicoldgica de las
personas jovenes y el rendimiento de éstas en distintos ambitos, como el laboral o
académicos.

3.2.3. Organizacion de charlas y otro tipo de actividades formativas y divulgativas donde
personas afectadas por enfermedades, adicciones o accidentes laborales o de trafico
cuenten su experiencia directamente.

Objetivo 3.3.

Impulsar las actividades deportivas entre los jovenes como forma de acceder a una vida
mas saludable.

Acciones:

3.3.1. Promocion de campafas que divulguen los beneficios que proporcionan las
actividades deportivas.

3.3.2. Mantenimiento y ampliacién de las actividades deportivas, estableciendo precios
accesibles para los jovenes y focalizando la atencion en los sectores juveniles con mas
dificultades de acceso, sobre todo las chicas.

3.3.3. Organizacion de actividades de deporte alternativo tales como paseos y senderismo,
asi como apoyo a aquellos colectivos u organizaciones que los promuevan.

3.3.4. Impulso de la participacion de mujeres jovenes y jovenes en situacion de riesgo de
exclusion social, en las actividades deportivas, premiando a los clubes y equipos que
destaquen en esta tarea, sobre todo en la organizacion de actividades deportivas de
participacién mixta.

3.3.5. Edicion de una guia de rutas de senderismo por Siles.

3.3.6. Creacidén de un Carné Joven Municipal para abaratar el precio del acceso de los
jévenes a las actividades deportivas y otras de caracter ludico y cultural.

3.3.7. Promover las gratificaciones o premios entre los jévenes por el cumplimiento de las
normas de circulacién, la promocién del deporte y la vida saludable.
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Cultura y Ocio
La cultura es el conjunto de rasgos que caracterizan a una sociedad o a un grupo social. La
cultura incluye no solo las artes y las letras, sino las formas de vida, los derechos
fundamentales del ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias.
La cultura y el ocio estan intimamente ligados al tiempo libre. EI concepto de tiempo libre
hace alusion explicita a la capacidad de decidir con libertad las actividades que cada
persona quiere realizar en un espacio de tiempo que no lleva aparejado obligaciones de

ningun tipo.

Atendiendo a las necesidades de la juventud de nuestro municipio, destacamos los
siguientes objetivos:

1. La ampliacién y consolidaciéon de la oferta de actividades culturales y de ocio para
jovenes.

2. Asegurar la periodicidad y constancia de las actividades a lo largo de todo el afo.
3. El impulso del protagonismo de los jévenes en este tipo de actividades.

4. La mejora de la infraestructura de ocio para los jovenes residentes en la localidad.
Objetivos / Acciones

Objetivo 4.1.

Ampliar y consolidar una oferta de actividades culturales y de ocios variados, atractivos y
constantes a lo largo de todo el afio.

Acciones:

4.1.1. Desarrollo de una programacion de teatro y cine a lo largo de todo el afio, incidiendo,
con la publicidad y difusion, en el sector juvenil de la poblacion.

4.1.2. Apoyo a la creacion de grupos de teatro en los que participen jévenes y a los ya
existentes que promuevan esa participacion.

4.1.3. Organizacion de actividades culturales (charlas, teatro, cineforum, conciertos,...) en
los pubs o restaurantes de Siles en colaboracién con el empresariado del municipio.

4.1.4. Organizacién de actividades simultaneas en los locales sociales en los dias en que se
conmemore el dia internacional de la musica, del teatro, del libro, de la poesia,...

4.1.5. Convenio con otros ayuntamientos cercanos para facilitar el acceso a las actividades
culturales de otras localidades, con reserva de plazas y puesta a disposicion de autobus

para el desplazamiento.

4.1.6. Campafia de sensibilizacién sobre la importancia de la lectura entre los jévenes y de
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divulgacion de la Biblioteca Municipal y las bibliotecas de los centros educativos.

4.1.7. Colaboracién con las agencias de viajes de la comarca para ofrecer a los jévenes
viajes atractivos y de bajo coste.

4.1.8. Impulso del Verano Joven, con la programacién de actividades renovadas y
propuestas y organizadas por los propios jovenes.

4.1.9. Recuperacién de actividades tradicionales para las fiestas: la cucafa, carreras de
sacos, concurso de cintas en bici, folclore,...

Objetivo 4.2.

Impulsar el protagonismo de los jévenes en las actividades culturales y de ocio.

Acciones:

4.2.1. Creacion de nuevos proyectos de dinamizacién social y comunitaria y consolidacion
de los ya existentes con actividades propuestas, dirigidas y protagonizadas por los jovenes,
utilizando y potenciando el uso de los locales sociales.

4.2.2. Apoyo econdmico y técnico a grupos de jévenes o asociaciones juveniles que quieran
realizar actividades de tipo cultural, impulsando en especial aquellas que aglutinen a

jovenes de distintas culturas y procedencias.

4.2.3. Inclusién en la Comision de Festejos de un miembro por asociacion de jovenes para
proponer actividades que conformen la programacion de festejos y otras ocasiones ludicas.

4.2.4. Visitar experiencias de otros municipios en las que los jovenes organicen actividades
culturales y de ocio y que posteriormente puedan importarse a Siles.

4.2.5. Impulsar concursos de poesia, lectura, etc. y convivencias / intercambios juveniles
con asociaciones de otros municipios, provincias o paises.

4.2.6. Realizacion de ginkanas nocturnas aprovechando espacios publicos como los
pabellones deportivos o plazas.

4.2.7. Creacion del proyecto Siles Cinema concurso de Tik Tok en Siles: concurso de cortos
realizados con movil o camara digital, concurso de poesia a través de medios digitales,
concurso de fotografia mediante movil, concurso de cartas de amor,...

Objetivo 4.3.

Mejorar las infraestructuras de ocio para jévenes y el acceso a Internet como actividad de
ocio y cultura.

Acciones:

4.3.1. Creacion de espacios publicos para la practica del skateboard, autorizando la practica
del patinaje, bailes modernos, danza, breakdance, en determinadas plazas y parques
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municipales.
4.3.2. Busqueda de espacios publicos y privados para facilitar la practica del graffiti y
colaboracion con los colectivos interesados para organizar eventos relacionados con este

arte.

4.3.3. Realizacion de talleres culturales y de promocion del arte en centros educativos a lo
largo de todo el ano.

4.3.4. Difusion a través de las redes sociales municipales de las actividades que la
Concejalia de Juventud realiza.

4.3.5. Mejora de la dotacion material y la infraestructura de los locales sociales dirigidos a la
Juventud.

4.3.6. Ampliacién del horario de acceso gratuito a Internet de los locales municipales
incluyendo horario de fines de semana.

4.3.7. Crear espacios WI Fl empezando por lugares publicos como plazas y jardines.

Familia
La juventud, lejos de adoptar posicionamientos que pongan en crisis el modelo actual de
familia, han optado por una readaptacion propiciada, entre otras cosas, por la actitud mas
permisiva de los progenitores, de tal forma que su estancia en el seno familiar se ha
alargado en el tiempo de forma importante.
La democratizacién de la vida familiar, el alargamiento del tiempo de formacion y las
dificultades para conseguir un puesto de trabajo estable y una vivienda, son parte de las
piezas de un puzle que relega a los jévenes a permanecer mas tiempo en el domicilio
familiar y retrasan su emancipacion.

Ante esta realidad desde el Area de Familia se pretenden abordar los siguientes aspectos:

1. La mejora de las ayudas y los servicios que faciliten la conciliaciéon de la vida laboral y
familiar de los jovenes.

2. La mejora de la comunicacién y relacion entre padres/madres e hijos/as.

3. Atender situaciones de exclusion de mujeres jévenes con dificultades familiares.
Objetivos / Acciones

Objetivo 5.1.

Ofrecer ayudas y servicios que faciliten la conciliaciéon de la vida laboral y familiar de los
jévenes en su vida familiar.

Acciones:
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5.1.1. Creacion y promocion de centros o servicios de atencion a la infancia o centros de
conciliacion y ampliacion del horario de los existentes.

5.1.2. Consolidacién y ampliacién de las actividades extraescolares para nifios/as a lo largo
del curso y periodo estival a las que puedan acogerse los hijos/as de parejas jévenes, sobre
todo los ya existentes (ludotecas, edutecas, atencion a nifios en centros escolares a partir

de las 7 de la manana, proyectos de atencién a nifos inmigrantes,...).

5.1.3. Realizacion de talleres periddicos de educacidon sexual en centros educativos,
asociaciones y locales sociales a lo largo de todo el afo.

5.1.4. Campafa de sensibilizaciéon para la corresponsabilidad en el desempefio de las
tareas domésticas.

Objetivo 5.2.
Mejorar la comunicacién y relacion existente entre los jovenes y sus padres/madres.
Acciones:

5.2.1. Organizacion de seminarios de negociacion entre padres e hijos dirigidos a Ampas y
otras asociaciones interesadas.

5.2.2. Organizacion de actividades que promuevan el encuentro entre los jovenes y sus
padres.

5.2.3. Desarrollo de talleres de afectividad en los centros educativos, tanto dirigidos a
padres / madres como a jovenes.

Objetivo 5.3.
Abordar situaciones de exclusion de mujeres jévenes con dificultades familiares.
Acciones:

5.3.1. Apoyo psicoldgico y social a mujeres jovenes embarazadas o con hijos que vivan
solas.

5.3.2. Atencidén y apoyo a mujeres jévenes que sufran violencia de género.

5.3.3. Creacidén y promocién de servicios que atiendan a los hijos / as de mujeres jévenes
que vivan una situacion de desamparo familiar.

Emancipacion

Actualmente la vivienda se ha erigido en el principal escollo con el que tropiezan los jévenes
para conseguir una vida independiente. El alto precio de las mismas, tanto en propiedad
como en alquiler, relega a los jévenes a alargar su estancia en el domicilio de sus padres
durante mas tiempo, con las consecuencias que ello conlleva de readaptacion del nucleo
familiar a estas nuevas situaciones de convivencia.
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El régimen de alquiler es una opcion marginal dentro del mercado de viviendas de Siles.

Las lineas de actuacién marcadas para afrontar esta realidad en el Area de Vivienda y
Emancipacion se encaminan a:

1. Tener un mayor conocimiento del mercado de viviendas en Siles.

2. Mejorar la informacion a los jévenes sobre el acceso a una vivienda y otros recursos que
allanen el camino hacia su emancipacion.

3. La coordinacion de todos los esfuerzos locales en materia de vivienda.
Objetivos / Acciones
Objetivo 6.1.

Profundizar en el conocimiento de la situacion del mercado de viviendas en Siles para
mejorar el acceso de los jovenes a las mismas.

Acciones:

6.1.1. Desarrollo de un estudio sobre el nimero y condiciones de viviendas desocupadas en
el municipio susceptibles de compra o alquiler.

6.1.2. Analisis de las necesidades de los jovenes sobre la demanda de vivienda.

6.1.3. Busqueda e intercambio de experiencias de buenas practicas en el desarrollo de
proyectos de vivienda para jévenes en otros municipios.

Objetivo 6.2.

Ofrecer una informacién amplia, directa y accesible a los jovenes sobre el acceso a la
vivienda y a otras prestaciones y ayudas que faciliten su emancipacion.

Acciones:

6.2.1. Realizacion de una campana informativa peridédica de difusion del Servicio de
Vivienda Joven.

6.2.2. Organizacion de unas jornadas regionales sobre emancipaciéon juvenil con la
exposicion de experiencias de otros municipios de Espafia y Europa.

6.2.3. Informacion dirigida especificamente a los jovenes en situacion de riesgo de exclusion
sobre las ayudas periddicas, prestaciones y servicios que puedan favorecer su
emancipacion.

6.2.4. Desarrollo, en colaboracién con los empresarios de la construccion y las entidades
inmobiliarias, de una campafa de promocion de la vivienda de alquiler y de informacion
sobre las ayudas existentes para acceso a las mismas.
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La evaluacién y seguimiento consiste en analizar las actividades con el fin de subsanar las
posibles desviaciones del disefio original, para reconducirlas hacia los objetivos que se
pretenden conseguir.

Tras la aprobacién del Plan, se establecera el procedimiento de evaluacién y los momentos
clave de dicha evaluacién atendiendo a la programacion de actividades anuales.

¢ Qué se evaluara?

* Modo en el que se han ejecutado las acciones previstas y su grado de adecuacion con
respecto a los objetivos establecidos.

* Impacto del Plan en el municipio.

» Grado de cumplimiento del Plan.

* Numero de personas destinatarias, directas o indirectas, de las diferentes medidas.
¢,Como se evaluara?

* Disefio del programa de actividades anual.

+ Elaboracion de fichas de evaluacion de cada una de las acciones.

* Realizacion de informes periddicos de evaluacion.

* Memoria anual de ejecucion y memoria final.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicidén potestativo ante el érgano que ha dictado el acto
notificado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Jaén en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Siles, 18 de noviembre de 2024.- El Alcalde-Presidente, FRANCISCO JAVIER BERMUDEZ CARRILLO.
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